(imig i nazwisko) Swiecie, dnia ..........coovevviiiiiiinnnn.

(stanowisko)

INFORMACJA

o sposobie i terminie zaprzestania prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej

Stosownie do art. 24 h, ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22018 r. poz. 994 z p6zn. zm.) informuje, Ze *:
1) nie prowadzg¢ dziatalnosci gospodarczej,
2) prowadze dziatalnos¢ gospodarcza,
3) podjatem dziatalnos¢ gospodarczg z dniem ..............cccoiiiiiiiiiiii i

4) zmienitem charakter prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej z dniem .....................

Charakter prowadzonej dziatalnosci gospodarczej:

Z dANICIM .ot e zaprzestalem/am™* zaprzestam**
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez wykreslenie jej z rejestru™* /zawieszenie**

prowadzonego przez Centralng Ewidencje i Informacj¢ o Dziatalnosci Gospodarcze;.

Niniejsze oswiadczenie sktadam po zapoznaniu si¢ z trescig art. 30 1 31 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260
z pozn. zmianami), $wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu
karnego.

(podpis)

Pouczenie:

1. Pracownik obowigzany jest rowniez sktadac¢ odrebne oswiadczenia w przypadku zmiany
charakteru prowadzonej dziatlalnosci gospodarczej.

2. Oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej pracownik jest obowigzany ztozyé
kierownikowi jednostki, w ktorej jest zatrudniony w terminie 30 dni od dnia zatrudnienia,
podjecia dziatalnosci gospodarczej lub zmiany jej charakteru.

* zaznaczy¢/podkresli¢ wiasciwe

** informacj¢ nalezy sktada¢ w przypadku gdy dziatalno$¢ byla prowadzona przed dniem wyboru, powotania
lub zatrudnienia



