ZARZADZENIE NR 348/19
BURMISTRZA SWIECIA
z dnia 23 grudnia 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Miejsko — Gminnej
Przychodni w Swieciu.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22019 r. poz. 506, 1309, 1696 i 1815) oraz § 49 ust. 1 pkt. 1, ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 2190, 1628 1 2219 oraz z 2019 poz. 492, 730
i 959) oraz § 9 Rozporzagdzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsiebiorcg (Dz. U. z 2018 poz. 393, z 2019 r. poz. 2024)

zarzadzam, co nast¢puje:

] §1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Miejsko — Gminnej Przychodni w
Swieciu.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu
stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zostanie udostgpniona na stronie podmiotowej BIP
podmiotu tworzacego Urzad Miejski w Swieciu, jak réwniez zostanie podane do wiadomosci w
sposdb zwyczajowo przyjety oraz w siedzibie Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu.

§3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji Konkursowej
powolanemu Uchwata Nr 119/19 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie
powotania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejsko —
Gminnej Przychodni w Swieciu.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Swiecia

Krzysztof Kulakowski




Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 348/19
Burmistrza Swiecia z dnia 23 grudnia 2019 roku.

OGLOSZENIE
O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA
MIEJSKO - GMINNEJ PRZYCHODNI W SWIECIU.

Postepowania konkursowe prowadzi si¢ na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1, ust. 2 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190, 1628 1 2219 oraz z 2019
poz. 492, 730 i 959.) z uwzglednieniem przepisow Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6
lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w
podmiocie leczniczym niebedgcym przedsigbioracg (Dz. U. z 2018 r. poz. 393 oraz z 2019 r. poz.
2024).

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego oraz okreslenie stanowiska pracy:

Adres podmiotu: Miejsko — Gminna Przychodnia w Swieciu, ul. Wojska Polskiego 80.
Stanowisko objete konkursem: dyrektor Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu.

2. Niezbedne wymagania kwalifikacyjne, zgodne z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) wiedza i do$wiadczenie dajace rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkéw
dyrektora,

3) co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzgdzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

4) niekaralno$¢ — brak prawomocnego skazania za przestgpstwo popelnione umyslnie.

3. Wymagane dokumenty:

1) podanie o przyjecie na stanowisko dyrektora Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu,

2) oryginaty lub poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginalem przez kandydata badz notariusza
kopie dokumentéw stwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska dyrektora, a w przypadku lekarza réwniez dokument potwierdzajgcy prawo
wykonywania zawodu lekarza,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, kserokopie $wiadectw pracy —
oryginaty do wgladu komisji,

4) oryginaty lub poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata badZ notariusza
kopie innych dokumentéw w szczeg6lnosci potwierdzajacych dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata,

5) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data nie wczesniejsza
niz miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu,

6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

7) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora,

8) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,



9) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
dyrektora (termin wystawienia zaswiadczenia nie dluzszy niz 3 miesigce od daty
ztozenia dokumentéw do sekretariatu Urzedu Miejskiego w Swieciu)

W przypadku przedtozenia poswiadczonych za zgodno$¢ przez kandydata badz notariusza
kopii dokumentéow o ktéorych mowa w pkt 2 i 4, na prosbe komisji konkursowej lub
oglaszajgcego kandydat jest obowigzany przedstawié¢ oryginaty ww. dokumentow.

. Wymagania dodatkowe:

- znajomos$¢ zagadnien dotyczacych dziatalnosci podmiotéw leczniczych,

- znajomos$¢ obowigzujacych przepiséw prawa pracy,

- znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przepisami o finansach publicznych,

- koncepcja funkcjonowania i rozwoju Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu.

. Dodatkowe informacje: informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
udostepnia sekretariat Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu, ul. Wojska Polskiego 80,
Il p. pokdj nr 24, w godzinach pracy przychodni oraz na stronie internetowej
www.mgpswiecie.pl.

. Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

1) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach
do sekretariatu (pokdj nr 21) Urzedu Miejskiego ul. Wojska Polskiego 124, 86 — 100
Swiecie, z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Miejsko — Gminnej
Przychodni w Swieciu”, w terminie do 7 stycznia 2020r., do godz. 12:00.

Ponadto na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ i nazwisko oraz adres i numer
telefonu kontaktowego.

2) aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicach informacyjnych w Urzedzie Miejskim
w Swieciu i Miejsko — Gminnej Przychodni w Swieciu.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

. Przewidywany termin i miejsce rozpatrzenia zgltoszonych kandydatur — do 31 stycznia
2020 r. w Urzedzie Miejskim w Swieciu.

. Informacji w sprawie konkursu udziela sekretarz Gminy Swiecie Leszek Zurek pod nr
telefonu 52 33 32 315.




