UCHWALA NR 534/24
RADY MIEJSKIEJ W SWIECIU
z dnia 29 lutego 2024 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Integracji i Rehabilitacji w Swieciu.

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 1 1688) oraz art. 11 ust. 2 1 art. 12 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 1. poz. 1270 z pézn. zm'),
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Osrodkowi Integracji i Rehabilitacji w Swieciu, stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 357/18 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie nadania
statutu Osrodkowi Integracji i Rehabilitacji w Swieciu.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Swiecia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

! Zmiany niniejszej ustawy zostaty opublikowane w Dz.U. z 2023 r. poz. 497, 1273, 1407, 1429, 1641, 1693 i
1872.



Zatacznik do Uchwaty Nr 534/24
Rady Miejskiej w Swieciu
z dnia 29 lutego 2024 r.

STATUT OSRODKA INTEGRACJI I REHABILITACJI W SWIECIU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Statut Osrodka Integracji i Rehabilitacji w Swieciu dalej zwanego ,,0srodkiem”
okresla forme prawng, organizacyjng i zasady jego funkcjonowania.
2. Oférodek jest jednostka organizacyjna gminy Swiecie nieposiadajaca osobowosci
prawnej.
§ 2. Podstawe prawng funkcjonowania O$rodka stanowia:
1) ustawa z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6Zn.
zZm.);
2) ustawa z dnia 21 listopada 2009 o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 530);
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270
z pézn. zm.);
4) ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781);
5) uchwata Rady Miejskiej w Swieciu nr 196/08 z dnia 27 listopada 2008 r w sprawie
utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej - Osrodek Integracji i Rehabilitacji
w Swieciu;
6) niniejszy statut;
7) inne obowigzujace przepisy prawa.
§ 3. 1. Odrodek obejmuje swoim dziataniem obszar gminy Swiecie.
2. Siedzibg Oérodka jest miasto Swiecie.
3. Osrodek moze uzywaé nazwy skroconej: OIiR w Swieciu.
4. Osrodek uzywa pieczeci podluznej w tresci, ktorej wystepuj: nazwa osrodka, adres
siedziby, nr telefonu.
5. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy Swiecie.
§ 4. 1. W strukturach Osrodka funkcjonuja:
1) Dziat rehabilitacji dla dzieci;



2) Centrum Pokolen.

2. Strukture organizacyjng, szczegbtowy podzial czynnosci i odpowiedzialnosci
zatrudnionych pracownikéw oraz tryb dziatania Osrodka Integracji i Rehabilitacji okresla,
Kierownik Os$rodka Integracji i Rehabilitacji zwany dalej ,,Kierownikiem Os$rodka”,

w Regulaminie Organizacyjnym zatwierdzonym przez Burmistrza Swiecia.

Rozdzial I1.
CELE I ZADANIA OSRODKA
§ 5. Celem dziatania Osrodka jest wielokierunkowa rehabilitacja, reedukacja oraz wsparcie
rozwoju psychofizycznego dzieci oraz aktywizacja $rodowiska senioréw w gminie Swiecie.
§ 6. 1. Zadania realizowane przez Osrodek obejmuja:

1) prowadzenie indywidualnych i grupowych form stymulujgcych rozwdj psychoruchowy,
intelektualny oraz spoteczny uczestnikow;

2) prowadzenie rehabilitacji i reedukacji dzieci dostosowane do stanu i potrzeb uczestnikdw
Osrodka;

3) prowadzenie terapii logopedycznej, terapii pedagogicznej, terapii zajeciowej, terapii
behawioralnej, terapii psychologicznej, socjoterapii i innych zaje¢ wspomagajacych rozwoj
uczestnikow;

4) ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze, ustugi asystenckie;

5) pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych, poradnictwo specjalistyczne,
wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne;

6) wsparcie rodzicow/opiekundéw, udzielanie wskazowek odnosnie postepowania
pielggnacyjnego, opiekunczego, wychowawczego, rehabilitacyjnego z dzieckiem/osobg
niepelnosprawna,

7) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu prawidlowej funkcji
opiekunczo wychowawczej;

8) dzialania integracyjne, utatwiajace wiaczenie oséb niepetnosprawnych w zycie spoteczne
1 srodowisko lokalne, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu;

9) pomoc w uzyskaniu potrzebnego sprzetu rehabilitacyjnego (organizowanie pokazdw,
spotkan z konsultantami sprzetu, wypozyczanie sprzgtu);

10) pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych na realizacje zadan statutowych;

11) aktywowanie srodowiska senioréw do wspoélnego organizowania czasu wolnego;

12) dzialania na rzecz zwigkszenia udziatu i aktywnosci senioréw w zyciu spotecznym;



13) inicjowanie i utrzymywanie wiezi kolezenskich wsréd uczestnikéw zaje¢ w Centrum
Pokolen;

14) organizowanie spotkan, zajec, prelekcji, wyktadéw, imprez okolicznosciowych, itp.;

15) wspieranie inicjatyw umozliwiajacych aktywny udziat senioréw w zyciu ich otoczenia
1 publicznym,;

16) wykorzystywanie wiedzy i doswiadczenia starszego pokolenia do dziatan w Centrum;

17) promowanie i zachecanie do uczestnictwa w programach profilaktycznych, zdrowotnych,
rehabilitacyjnych i rewitalizujgcych oraz szkoleniach na temat prozdrowotnych styléw
zycia 0sob starszych;

18) umozliwienie uczestnictwa w zajeciach grupowych dla podtrzymywania kondycji
psychofizycznej, aktywizacji umystowej, fizycznej, terapii zajeciowej, gier towarzyskich,
zabaw itp.;

19) promowanie i wspieranie dzialan dotyczacych bezpieczenstwa osobistego seniorow;

20) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu senioréw;

21) udostepnianie przestrzeni dla organizowania imprez, spotkan majacych na celu integracje
Srodowiska senioréw oraz budowanie pozytywnych relacji miedzypokoleniowych;

22) likwidowanie barier w dostepie do informacji poprzez pomoc w obstudze komputera,
dostepu do internetu, komunikatorow.

2. W wykonywaniu zadan Osrodek wspoétpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi

Urzgdem Miejskim w Swieciu, organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami,

fundacjami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami realizujagcymi podobne

dziatania.

Rozdzial I11.
ORGANIZACJA I ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 7. 1. Pracg Osrodka kieruje i reprezentuje na zewngtrz Kierownik Osrodka.

2. Burmistrz Swiecia nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z Kierownikiem Osrodka.

3. Kierownik Osrodka dziata w granicach upowaznienia udzielonego przez Burmistrza.

4. Kierownik Osrodka moze postugiwaé si¢ pieczatkg imienng z napisem ,,Kierownik
Osrodka Integracji i Rehabilitacji w Swieciu.

5. Kierownik Osrodka jest przelozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Osrodku
pracownikow i wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

§ 8. 1. W Osrodku zatrudnieni sg pracownicy administracyjni, specjalisci i inni konsultanci

niezbedni do realizacji zadan oraz personel pomocniczy.



2. Szczegolowe zadania dla poszczegdlnych stanowisk, o ktorych mowa w pkt. 1 okres$laja

ustalone przez Kierownika Osrodka zakresy obowigzkow.
Rozdzial 1V.
GOSPODARKA MAJATKOWA I FINANSOWA

§ 9. 1. Majatek Osrodka stanowi wtasnos¢ gminy Swiecie.

2. Kierownik Os$rodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte
wykorzystanie.

3. Osrodek moze korzysta¢ ze srodkéw pozabudzetowych tj. przyjmowaé darowizny
pieni¢zne, ktére winny by¢ przeznczone na cel wskazany przez ofiarodawce oraz poprzez
przekazanie srodkéw na odrebny rachunek bankowy w nastepstwie Uchwaty Rady Miejskiej
w Swieciu.

4. Osrodek prowadzi gospodarke finansowag w oparciu o obowigzujgce przepisy
przewidziane w ustawie o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

5. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy i rachunki pomocnicze.

6. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest w zakresie zadan wlasnych ze srodkéw wiasnych
Gminy oraz innych srodkéw pozabudzetowych.

7. Osrodek wykonuje zadania wilasne Gminy zgodnie z planem finansowym
zatwierdzonym przez Rade Miejska w Swieciu uchwata budzetowa, w ktérym w ciagu roku
moga byé dokonywane zmiany w nastgpstwie Uchwat Rady Miejskiej w Swieciu lub
Zarzadzen Burmistrza Swiecia.

8. Osrodek prowadzi wiasng obstuge finansowo-ksiegowsg i kadrowo-ptacowsa oraz

sporzadza sprawozdania w oparciu o obowigzujace przepisy prawne.




UZASADNIENIE

Osrodek Integracji i Rehabilitacji w Swieciu dziatal dotychczas w oparciu o Statut
nadany Uchwatg Nr 357/18 Rady Miejskiej z dnia 28 czerwca 2018 roku, ktory okreslat
zakres dziatan Os$rodka. Obecnie z uwagi na zmiany w strukturach wewnetrznych,
a mianowicie tworzenie w strukturach Osrodka Integracji i Rehabilitacji - Centrum Pokolen
1 rozszerzenia zakresu dziatalnosci oraz przyjecia nowych zadan i ustug, konieczne jest
dokonanie zmiany w Statucie Osrodka. Dokonane zmiany zwigzane s3 rowniez
z uporzadkowaniem i ujednoliceniem zapiséw Statutu w celu odzwierciedlenia aktualnych
zadan wykonywanych przez Osrodek.

Wobec powyzszego dla prawidlowego funkcjonowania Osrodka Integracji

i Rehabilitacji w Swieciu podjecie uchwaly w sprawie nadania Statutu uwaza sic za zasadne.




