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ZARZADZENIE NR 1726/23
BURMISTRZA SWIECIA
z dnia 22 listopada 2023 r.

w sprawie powolania Jednostki Realizujacej Projekt dla zadania dotyczgcego aplikowania
o Srodki zewnetrzne na sporzadzenie dokumentu planistycznego w zakresie adaptacji do
zmian klimatu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 i 1688) oraz art. 25 ust. 4 zalacznika do Zarzadzenia nr
1524/23 Burmistrza Swiecia z dnia 12 kwietnia 2023 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Swieciu.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ Jednostke Realizujacg Projekt dla zadania pn. Miejski Plan Adaptacji na
zmiany klimatu dla Swiecia.

§ 2. Regulamin organizacyjny przedstawiono w zataczniku nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 3. Strukture organizacyjng i zakres obowigzkéw Jednostki Realizujgcej Projekt
przedstawiono w zatgczniku nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Gospodarki Rozwoju i
Wspblpracy Zagranicznej Urzedu Miejskiego w Swieciu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Swiec_ia /

i'?y tof Kulakowski

RADCA PRAWNY

— ey IO e

emystaw Gornowicz



Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 1726/23

Regulamin organizacyjny Jednostki Realizujacej Projekt

dla zadania pn. Miejski Plan Adaptacji na zmiany klimatu dla Swiecia

§ 1. W obrebie struktur Urzedu Miejskiego w Swieciu utworzona zostaje Jednostka Realizujaca

Projekt (zwana dalej JRP).

§ 2. JRP zostaje powolana w celu prawidlowej realizacji projektu. Jednostka Realizujgca
Projekt odpowiada za catosciowe zarzadzanie projektem od fazy poczatkowej az do jego

zakonczenia, a w szczego6lnosci za:

1) zarzadzanie projektem w calym okresie jego realizacji na zasadach i warunkach
okreslonych we wniosku o dofinansowanie;

2) reprezentowanie beneficjenta we wszystkich sprawach organizacyjnych,
merytorycznych, prawnych i finansowych zwigzanych z realizacjg projektu,

3) koordynacje wszystkich dziatan w zakresie realizacji czgsci merytorycznej projektu
oraz w zakresie prowadzenia monitoringu realizacji projektu;

4) prowadzenie pelnej obslugi finansowo-ksiegowej zgodnie z zapisami Ustawy
o rachunkowosci, Ustawy o finansach publicznych oraz wytycznych Instytucji
Zewngtrznej;

5) sporzadzanie i przedstawianie raportdw dotyczacych realizacji projektu;

6) gromadzenie i archiwizowanie dokumentow zwigzanych z realizacja projektu.

Pracami JRP kieruje Kierownik JRP.

§ 3. Kierownik JRP jest odpowiedzialny za calosciowg realizacje projektu i jej zgodnosé

z wszystkimi procedurami.

§ 4. Kierownik JRP jest bezposrednim przetozonym dla wszystkich pracownikdéw i osdb

pracujacych w JRP.
§ 5. Kierownik JRP podlega Burmistrzowi Swiecia.

§ 6. W przypadku nieobecnosci Kierownika JRP, pracami JRP kieruje Zastepca Kierownika

JRP lub wyznaczona przez niego osoba, nie dtuzej jednak, niz przez 30 dni.



§ 7. W sytuacji nieobecnosci Kierownika JRP przekraczajacej 30 dni, Burmistrz Swiecia

powotuje na to stanowisko inng osobe w drodze zarzadzenia.

§ 8. W sktad JRP wchodza nastepujgce zespoly robocze:

1) Zespdt merytoryczny;
2) Zespdt organizacyjny;
3) Zespét finansowy.

§ 9. Zmiany w powyzszym regulaminie mogg by¢ dokonywane w drodze zarzadzenia

Burmistrza Swiecia.
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Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 1726/23

Struktura organizacyjna i zakres obowigzkéw JRP

dla projektu pn. Miejski Plan Adaptacji na zmiany klimatu dla Swiecia

§ 1. Zadania Kierownika JRP:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

Kieruje pracg JRP w sposéb umozliwiajacy prawidlowa realizacje projektu pod
wzgledem administracyjnym, finansowym i merytorycznym;

Odpowiada za organizowanie, koordynowanie i nadzor prac wykonywanych przez
personel JRP;

Odpowiada za koordynacje realizacji projektu od momentu przygotowania projektu do
zrealizowania projektu;

Odpowiada za przygotowanie wniosku o dofinansowanie wraz z zatgcznikami

i koordynacje procesu sktadania dokumentacji aplikacyjnej;

Odpowiada za monitorowanie postepu prac zgodnie z harmonogramem rzeczowym,
Odpowiada za osiagniecie wskaznikow projektu;

Odpowiada za kontakt z instytucja zewnetrzng;

Odpowiada za dziatania promocyjne projektu.

Odpowiada za rozliczenie projektu;

10) Odpowiada za sporzadzanie koniecznych sprawozdan finansowych, raportow.

§ 2. W przypadku nieobecnosci Kierownika JRP pracami JRP kieruje Zastepca Kierownika

JRP.

§ 3. Zadania Zastgpcy Kierownika JRP:

1)

2)

3)

4)
3)

Kieruje pracag JRP w sposéb umozliwiajagcy prawidlowa realizacje projektu pod
wzgledem administracyjnym, finansowym i merytorycznym,;

Odpowiada za organizowanie, koordynowanie i nadzér prac wykonywanych przez
personel JRP;

Odpowiada za koordynacje realizacji projektu od momentu przygotowania projektu
do zakonczenia realizacji projektu;

Odpowiada za monitorowanie postepu prac zgodnie z harmonogramem rzeczowym;
Odpowiada za przygotowanie wniosku o dofinansowanie wraz z zalgcznikami

1 koordynacje procesu sktadania dokumentacji aplikacyjne;j;



6) Odpowiada za monitorowanie postgpu prac zgodnie z harmonogramem rzeczowym,;
7) Odpowiada za osiggnigcie wskaznikéw projektu;

8) Odpowiada za kontakt z instytucjg zewngtrzna;

9) Odpowiada za dziatania promocyjne projektu;

10) Odpowiada za rozliczenie projektu;

11) Odpowiada za sporzadzanie koniecznych sprawozdan finansowych, raportow.

§ 3. Zadania Zespolu Merytorycznego:

1) Odpowiada za przygotowanie dokumentacji projektowej;

2) Odpowiada za uzyskanie wszelkich potrzebnych prawem dokumentéw do rozpoczecia
realizacji projektu;

3) Odpowiada za wykonywanie zadan zgodnie z harmonogramem projektu;

4) Odpowiada za merytoryczng realizacjg projektu;

5) Odpowiada za koordynacj¢ realizacji projektu zgodnie z zasadami naboru i zlozonym

wnioskiem o dofinansowanie.

§ 4. Zadania Zespotu Organizacyjnego polega¢ beda na przeprowadzeniu procedur
zakupowych i/lub za zaméwienia publiczne, przeprowadzenie procedury zakupowej i/lub

przetargowej oraz zawarcie umowy z wykonawcg prac.
§ 5. Zadania Zespotu Finansowego.

1) Odpowiada za whasciwy nadzor nad realizacja finansowa projektu zgodnie z zapisami
odpowiednich uméw na poszczegdlne zadania projektu;

2) Odpowiada za weryfikacj¢ dokumentéw pod wzglgdem formalnym i rachunkowym;

3) Odpowiada za przekazanie ptatnosci wykonawcom ustug;

4) Odpowiada za prowadzenie rejestru zweryfikowanych i zaptaconych faktur;

5) Wspdlpracuje z instytucjami zewngtrznymi finansowymi, skarbowymi i bankami

w zakresie finansowo-ksiegowym projektu.




