ZARZADZENIE Nr 1527/23
BURMISTRZA SWIECIA
z dnia 17 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Tadeusza

Kosciuszki w Terespolu Pomorskim, ul. Szkolna 10, 86-105 Swiecie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2023 r. poz. 40 i poz. 572), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz §1 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z

2021 r. poz. 1428), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w

Terespolu Pomorskim, ul. Szkolna 10, 86-105 Swiecie

§ 2

Tres$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§3
Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez komisj¢ konkursowg powotang
przez Burmistrza Swiecia zgodnie z zasadami okre§lonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

§4
Ogloszenie o konkursie umieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Swieciu

oraz na tablicy ogloszen.



§5
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Os$rodka Oswiaty i Wychowania
w Swieciu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Swiecia

Krzysztof Kulakowski



Zalacznik do zarzadzenia nr 1527/23
Burmistrza Swiecia

z dnia 17 kwietnia 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Swiecia
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Tadeusza KoSciuszki

w Terespolu Pomorskim

Organ prowadzacy szkole: Gmina Swiecie, adres: ul. Wojska Polskiego 124, 86-100
Swiecie

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa im. Tadeusza
Kosciuszki w Terespolu Pomorskim, ul. Szkolna 10, 86-105 Swiecie

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 oraz Dz.U. z 2023 r.
poz. 108).
2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1)  uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Terespolu Pomorskim;
2)  zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegolnosci informacje
0:
— stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, W tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3)  o$wiadczenie zawierajace nast¢pujace dane osobowe kandydata:
— imie¢ (imiona) i nazwisko,
— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, Studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego
jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem Kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o0  braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289);

o$wiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r.



poz. 342 i 497) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z poézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

15) os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
z praw publicznych.

16) oswiadczenie 0 zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng (RODO) zawartg w ogloszeniu.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki
w Terespolu Pomorskim w terminie do dnia 9 maja 2023 r. na adres: Osrodek Oswiaty i
Wychowania w Swieciu, 86-100 Swiecie, ul. Wojska Polskiego 124.

W przypadku przestania oferty droga pocztowa liczy si¢ data doreczenia przesytki do
sekretariatu O$rodka Os$wiaty i Wychowania w Swieciu. Nie dopuszcza sie mozliwosci

sktadania ofert w formie elektronicznej.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Swiecia. O
terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

Na zadanie Burmistrza Swiecia kandydat obowiazany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12-13. Ponadto przed przystgpieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego, komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego

dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17215286?unitId=art(140)ust(1)&cm=DOCUMENT

5. Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w O$rodku O$wiaty i

Wychowania w Swieciu, tel. (52) 33-11-525.

KLAUZULA INFORMACYJNA
Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s.1; zm. Dz.U. UE. L.
z 2018 r. Nr 127, str. 2 oraz z 2021 r. Nr 74, str. 35) zwanego dalej jako "RODO” informujemy,
ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Swiecia z siedziba
w Urzedzie Miejskim, ul. Wojska Polskiego 124, 86-100 Swiecie, tel. (52) 333-23-23.

2) W sprawach z zakresu przetwarzania danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowac sig¢
z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora placowki o$wiatowej, dla ktorej gmina Swiecie jest organem
prowadzacym na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — przetwarzanie jest niezbedne do
wypetienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zwiagzku z ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z podzn. zm.)
i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 oraz Dz.U. z
2023r. poz. 108).

4) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane wyltacznie podmiotom lub osobom
upowaznionym do odbioru danych 0sobowych na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa oraz osobom upowaznionym przez administratora w ramach wykonywania swoich
obowiazkow stuzbowych. Wymienieni odbiorcy danych zostang zobowigzani do

zachowania danych osobowych w poufno$ci w procesie ich przetwarzania.



5)

6)

7)

8)

9)

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
wskazanego powyzej celu przetwarzania, w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego
wynikajacego z przepisOw prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
0 narodowym =zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegac profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
migdzynarodowe;.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Pana
nastepujace prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych, do sprostowania (poprawiania), usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania;

b) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé
Z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cotnigciem;

C) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne;j
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) jest niezbedne do uczestniczenia w konkursie na stanowisko
dyrektora placowki oswiatowej, dla ktorej gmina Swiecie jest organem prowadzacym oraz

zostaly pobrane dobrowolnie.

Burmistrz Swiecia

Krzysztof Kulakowski



