UCHWALA NR 426/22
RADY MIEJSKIEJ W SWIECIU
z dnia 29 grudnia 2022 r.

w sprawie nadania Statutu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Swieciu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079 i 1561), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z pdzn. zm.!) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009

r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 z p6zn. zm.?), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Swieciu, stanowiacy Zalgcznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 125/19 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 20 grudnia 2019 roku w sprawie
nadania Statutu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Swieciu, zmieniona Uchwata Nr 256/21 Rady
Miejskiej w Swieciu z dnia 30 czerwca 2021 roku zmieniajacg uchwale w sprawie nadania Statutu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Swieciu oraz Uchwata Nr 366/22 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 8
wrzesnia 2022 roku zmieniajacg uchwale w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w
Swieciu i Uchwata Nr 387/22 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 27 pazdziernika 2022 roku zmieniajaca

uchwate w sprawie nadania Statutu Oérodkowi Pomocy Spolecznej w Swieciu,

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Swiecia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz U. z2021 r., 1981. 2270 oraz w 2022 1. poz. 1. 66. 1079. 1692.
1700, 1812. 1967. 2127.
2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1079. 1692. 1725, 1747. 1768. 1964 i 2414.



Zatacznik do Uchwaly Nr 426/22
Rady Miejskiej w Swieciu
z dnia 29 grudnia 2022 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SWIECIU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu, dalej zwanego ,,Orodkiem”, okresla forme

prawna, organizacyjng oraz zasady jego funkcjonowania.

2. Osrodek jest jednostka organizacyjng gminy Swiecie nieposiadajaca osobowosci prawne;.

§ 2. Podstawe prawna funkcjonowania Osrodka stanowig w szczegdlnosci:

1
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359);
ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2000, 2185);

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005,
10791 1561)

ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2022 r., poz. 2230 z p6zn. zm.);
ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r., poz. 217 z pdzn. zm);
ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556);
ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2022 r., poz. 615,
1265);

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z p6zn. zm.)
oraz akty wykonawcze do tej ustawy;

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 2561);

10) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r., poz.

1249);

11) ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2022

r. poz. 1205);

12) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz.

530);

13) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 z p6zn.

zm);



14) ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
22022 r., poz. 447, 1700);
15) ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow (Dz.U. z 2020
r., poz. 1297);
16) ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2021 r., poz. 1744 oraz Dz.
U.z2022 r. poz. 2140);
17) ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2020
r., poz. 1329);
18) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1781);
19) Uchwata Rady Miejskiej w Swieciu Nr 37/90 z dnia 6 wrzesnia 1990 r. w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej;
20) niniejszy statut.
§ 3. 1. Osrodek ma swoja siedzibe w Swieciu.
2. Osrodek obejmuje swoim dziataniem obszar gminy Swiecie.
3. Osrodek moze uzywaé nazwy skréconej: OPS w Swieciu.
4. Osrodek uzywa pieczeci podluznej w tresci, ktorej wystgpuje: nazwa osrodka, adres siedziby, nr
telefonu oraz email.

5. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Swiecie.

§ 4. 1. W strukturach Osrodka funkcjonuja:
1) Asystenci Rodziny;
2) Asystenci osobisci osoby niepelnosprawne;;
3) Asystenci osoby niepetnosprawne;j;
4) Dzial Ustug Opiekunczych;
5) Dziat Realizacji Swiadczen;
6) Dzial Organizacyjny;
7) Dziat Ksiegowosci;
8) Dziat pracownikéw socjalnych
9) Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;
10) Punkt Konsultacyjny;
11) Dziat Swiadczefi Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego;
2. Osrodkowi podlegaja placowki:
1) Dzienny Dom Pobytu;
2) Schronisko dla Bezdomnych w Swieciu;
3) Zespot do spraw mieszkan chronionych.
3. Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy odbywa si¢ wramach procedury zaméwien

publicznych.



Struktur¢ organizacyjnag Osrodka i placowek podlegtych Osrodkowi, szczegotowy podziat
czynnosci 1odpowiedzialnosci zatrudnionych pracownikéw okresla Kierownik Osrodka

Pomocy Spoltecznej w regulaminach organizacyjnych tych placéwek.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 5. 1. Celem dzialania Osrodka jest realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

kompleksowa pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych. Ponadto

dzialania Osrodka zmierzaja do ograniczenia zjawiska ubostwa poprzez wzmacnianie rodzin w drodze

do usamodzielnienia i integracji ze Srodowiskiem.

2. Osrodek wspiera rodziny przezywajace trudnosci w wypeknianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych, wzmacnia rolg rodziny, przeciwdziata marginalizacji, degradacji spotecznej rodziny

oraz zapobiega wykluczeniu spofecznemu.

§ 6. Zadania Osrodka obejmuja:

D
2)

3)
4)

3)

6)

7)

8)

9)

tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowa
niezbednej infrastruktury socjalne;j;

analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,
organizowanie pracy z rodzing zagrozong dysfunkcja spoteczna;

opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spofecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktycznej, prewencyjnej
w rozwigzywaniu problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu prawidtowej funkcji opiekunczo-
wychowawcze] poprzez $wiadczenie pracy w formie asystentury rodziny, kompensacje,
rewalidacje, prace socjalna, edukacje i pedagogizacje;

diagnozowanie $rodowiska lokalnego i reagowanie na wystepowanie nowych zjawisk
zagrazajacych wykluczeniu spolecznemu;

analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej;
wykonanie zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej majacej na celu
umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu spotecznym i korzystanie
z przyshugujacych im uprawnien zawartych w odrebnych przepisach prawa,

aktywizacje Srodowiska lokalnego przez inspirowanie dziatan na rzecz eliminowania lub

ograniczania zjawiska patologii spotecznych i zapobiegania wykluczeniu spotecznemu;

10) propagowanie wolontariatu w srodowisku lokalnym;



11) prowadzenie postepowan zmierzajacych do potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki
zdrowotnej osobom innym niz ubezpieczeni;

12) pobudzenie aktywnosci spotecznej i zawodowej w celu zaspokajania niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0sdb i rodzin oraz powrotu na rynek pracy;

13) wzmacnianie pozycji oséb w wieku inwolucji starczej w srodowisku lokalnym poprzez
realizacj¢ akcji socjalnych i projektéw socjalnych;

14) tworzenie warunkdw rozwoju systemu pomocy spotecznej we wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi;

15) wskazywanie sgdom powszechnym kandydatow na opiekundéw prawnych;

16) pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych na realizacje projektow systemowych, programow
ostonowych, projektow socjalnych oraz na realizacj¢ zadan statutowych;

17) wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan w systemie pomocy spolecznej w celu niwelowania
réznic spotecznych;

18) wspotpraca z komitetami spolecznymi w ramach organizowania akcji socjalnych i projektow
socjalnych w odpowiedzi na potrzeby srodowiska lokalnego i zachodzacych zjawisk
zagrazajacych wykluczeniu spotecznemu;

19) wspdtprace z podmiotami ekonomii spotecznej;

20) wspotpraca z grupami i spotecznosciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich zdolnosci
do samodzielnego rozwigzywania wtasnych probleméw;

21) propagowanie profilaktyki i prewencji zwigzanej ze zdrowym stylem zycia bez Srodkéw
psychoaktywnych, narkotykdéw i alkoholu;

22) organizowanie wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym,;

23) udzial w Zwigzku Gmin — Migdzygminny Osrodek Opiekunczy w Pruszczu;

24) prowadzenie postgpowan zwigzanych ze swiadczeniami rodzinnymi;

25) prowadzenie postgpowan w sprawie zasitkow dla opiekunow;

26) prowadzenie postgpowan z zakresu funduszu alimentacyjnego;

27) prowadzenie spraw dotyczacych dtuznikow alimentacyjnych;

28) ustalanie prawa do swiadczen zdrowotnych;

29) ustalanie prawa do $wiadczenia ,,Za Zyciem” — realizacja zadan wynikajacych z ustawy ,,Za
Zyciem”;

30) prowadzenie postgpowan z zakresu Karty Duzej Rodziny na mocy upowaznienia Burmistrza;

31) rozpatrywanie wnioskéw i wydawanie Swieckiej Karty Seniora;

32) realizowanie programu — system powszechny teleopieki;

33) udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie
Gminy Swiecie;

34) realizowanie zadan wynikajacych z innych aktéw prawnych dotyczacych dziatalnosci Osrodka

Pomocy Spoteczne;j.



§ 7. 1. Realizacja zadania z zakresu pomocy spotecznej moze by¢ zlecana organizacjom pozarzagdowym,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej,
prowadzacym dzialalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

2. Osrodek sprawuje nadzér merytoryczny nad realizacja zadan zleconych, o ktérych mowa

w ust. 1.

Rozdziatl 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 8. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej zwany
dalej ,,Kierownikiem Osrodka”.

2. Burmistrz Swiecia nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z Kierownikiem Osrodka.

3. Kierownik Osrodka jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Osrodku
pracownikow i wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

4. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka zadania zwigzane z biezacym zarzgdzaniem Osrodkiem

wykonuje Zastepca Kierownika Osrodka.

Rozdziat 4.
GOSPODARKA MAJATKOWA I FINANSOWA

§ 9. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy Swiecie.

2. Majatek Osrodka stanowi wiasno$¢ gminy Swiecie.

3. Kierownik Osrodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochron¢ i nalezyte
wykorzystanie.

4. Osrodek moze korzysta¢ ze srodkéw pozabudzetowych tj. przyjmowac i dysponowaé darami
rzeczowymi lub darowiznami pieni¢znymi, ktére winny by¢ przeznaczone na cel wskazany przez
ofiarodawce.

5. Rozliczenie darowizn pieni¢znych odbywac¢ si¢ bedzie na wyodrebnionym rachunku bankowym.

6. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach
publicznych oraz rachunkowosci.
7. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy i rachunki pomocnicze.
8. Dzialalnos¢ Osrodka finansowana jest odpowiednio:
1) w zakresie realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej — z budzetu panstwa, za

posrednictwem budzetu gminy Swiecie, o ile przepisy nie stanowig inaczej;



2) w zakresie realizacji zadan wlasnych gminy — z budzetu gminy Swiecie o ile przepisy nie stanowia
inaczej.
9. Osrodek prowadzi wilasng obstuge finansowo-ksiggowa i kadrowo-ptacowa oraz sporzadza
sprawozdania w oparciu 0 obowiazujace przepisy prawne.
10. Swiadczenia pienigzne wyplacane przez Osrodek realizowane sa za posrednictwem rachunkéw
bankowych 0s6b korzystajacych z pomocy, wyplat z kasy banku, z ktorym Osrodek zawart umowe lub
w formie przekazu pocztowego.
11. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan rzeczowo-finansowy uwzgledniajacy kwoty
dochodéw i wydatkéw okreslonych przez Rade Miejska w Swieciu uchwalg budzetowa, w ktérym w
ciggu roku moga byé dokonywane zmiany w nastepstwie Uchwat Rady Miejskiej w Swieciu lub

Zarzadzen Burmistrza Swiecia.

Przewodniczacy RadyAfiejskiej

w_Swiegfu




UZASADNIENIE

Celem uchwaly jest przyjecie Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu w proponowanej

tresci.

Statut jest aktem zawierajacym regulacje miedzy innymi w zakresie nazwy, siedziby oraz

przepisow prawa stanowigcych podstawe dziatalnosci oraz przedmiot funkcjonowania jednostki.

Obowigzujacy do tej pory Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu przyjety Uchwala Nr
125/19 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 20 grudnia 2019 roku byt kilkukrotnie zmieniany ze wzgledu
na poszerzanie zadan realizowanych przez Osrodek. Obecnie wymaga on réwniez zmiany z uwagi na
reorganizacj¢ jednostek podlegltych Burmistrzowi. Konsekwencja w/w jest wylaczenie ze struktur
Urzgdu Miejskiego Wydziatlu Polityki Spolecznej i wcielenie go w struktury Osrodka Pomocy

Spotecznej jako Dziat Swiadczeri Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Swieciu realizuje zadania majace charakter pomocowy tak, aby
zapobiega¢ marginalizacji srodowisk dotknietych m.in. ubdstwem, niepetnosprawnoscig, dugotrwata
chorobg. Bardzo duza grupa $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej korzysta takze ze wsparcia
z formie zasilkéw rodzinnych, pielggnacyjnych, opiekuficzych i innych. Polaczenie zadan
realizowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej i dotychczasowy Wydziat Polityki Spotecznej jest
rozsadnym rozwigzaniem z uwagi na zblizony charakter pracy. Zintegrowanie funkcjonowania
wspomnianych wyzej jednostek i zlokalizowanie w jednym obiekcie wplynie na wygodniejsze
zalatwianie spraw zwiazanych z uzyskaniem prawa do $wiadczen. Ponadto pozwoli urzednikom na
sprawny przeptyw informacji, a co za tym idzie skuteczniejsza pomoc osobom znajdujacym sie

w trudnej sytuacji.

Decyzja o integracji Wydziatu Polityki Spotecznej z Osrodkiem Pomocy Spotecznej jest
korzystna dla §wiadczeniobiorcodw, przyczyni si¢ do podniesienia wspdtpracy organdw administracji
publicznej, organizacji pozarzadowych stuzac jednoczesnie rozwojowi i integracji ustug spotecznych

organizowanych i $wiadczonych na poziomie lokalnym.




