UCHWALA Nr 127/12
RADY MIEJSKIEJ W SWIECIU
z dnia 19 stycznia 2012 r.

w sprawie uchwalenia statutu Osrodka Oswiaty i Wychowania w Swiecin.

Na podstawne art 40 ust. 2, pkt 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o
samorzadzie gmmnym (Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami ) w zwiazku
z art.12, ust.2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych? (Dz. U. z
2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 5 ust. 9 ustawy z dnia. 7 wrzeénia
1991r. o systemie oswiaty’ (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pG2niejszymi zmianami) uchwala
sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie statut Osrodka Oswiaty i Wychowania w Swieciu w brzmieniu
ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc dotychczasowy statut O$rodka Oswiaty i Wychowania w Swieciu
przyjety Zarzadzeniami Burmistrza Swiecia nr 319/03 oraz nr 440/03.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Swiecia.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Ra iejskiej

! Zmiany wymienione] ustawy zostaly ogloszone w Dz. u. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z
2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, Dz. U. 22005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, bz. U. z
2006 r. Nr 17, poz, 128 i Nr 181, poz. 1337, Dz U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, POZ.
1218,Dz. U. 22008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52 poz. 420, Nr 157 poz.1241, Dz. U.
z 2010 Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40 poz. 230, Nr 96, poz. 620, Nr 106 poz. 675, Nr 123, poz. 855, Nr 152, pozZ.
1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726, Dz. U. z 2011 Nr21 poz. 113, Nr 117 poz. 679, Nr 134 poz 777,
NrESS poz. 1092, Nr 201, poz. 1183, Nr217 poz. 1281, Nr 234, poz. 1386.

* Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123,

poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726 oraz w Dz. U. z 20ll r., Nr 185 poz. 1092, Nr
'301 poz. 1183 1Nr734,poz 1386.

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr 273,
poz. 2703 1 Nr 281, poz. 2781; 22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658; z
2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, POZ.
1252; z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917 i Nr 216, poz. 1370 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz.
206, Nr 56, poz.458, Nr 157, poz. 1247, Nr 219, poz. 1705, 22010 1. Dz. U. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr
127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654,Nr 149, poz. 887, Nr 205, poZ.
1206.



Zalacznik do uchwaly Nr 127/12

zdnia 19 stycznia 2012 .

Rady Miejskiej w Swieciu
Statut

Osrodka Oswiaty i Wychowania

w  Swieciu

§1
1. Osrodek O$wiaty 1 Wychowania zwany dalej OOiW jest jednostka organizacyjna Gminy,
realizujaca zadania w zakresie prowadzenia szk6l podstawowych, gimnazjalnych
i przedszkoli, dla kiérych organem prowadzacym jest Gmina Swiecie, zwanych dalej
placowkami.
2. Podstawa prowadzenia dzialalnosci OOiW jest zawarte porozumienie i wynikajace z
niego peinomocnictwo do wystgpowania w imieniu i na rzecz kierujgcego placowka.
3. OOiW jest w rozumieniu przepiséw prawa jednostka budzetows, rozliczajgca sie =z
budzetermn Gminy.
4. O01W dziala na obszarze Gminy i podlega Radzie Miejskie;j.
5. Dzialalnoscig OOiW kieruje Kierownik OQiW powolywany przez Burmistrza Swiecia.
6. W przypadku nicobecnosci Kierownika jego obowiazki przejmuje Glowny Ksiegowy lub
osoba wyznaczona przez Kierownika.
§2
Do zakresu dziatania OOiW nalezg nastepujace zadania.
1. W zakresie spraw finansowych:
a) prowadzenie obstugi finansowo- ksiegowej placowek,
b) sporzadzanie sprawozdan, prowadzenie ewidencji w zakresie wydatkow osobowych,
c) opracowywanie planéw dochodéw i wydatkéw budzetowych na podstawie projektow
przedstawionych przez poszczegélne placowki,
d) opracowywanie projektow, planéw i analiz ekonomicznych oraz informacji w zakresie
zadan oswiaty i wychowania,
e) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny budzetowej przez placowki
objete dzialaniem QOQiW,
f) rozliczanie prowadzonych w placdwkach inwentaryzacji.
2. W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych i zaopatrzenia:

a) opiniowanie projektéw planéw zadan rzeczowych opracowanych przez placowki,



b) realizacja zadan remontowych i zaopatrzeniowych dla prowadzonych placowek w
oparciu o pelnomocnictwo o ktérym mowa w § 1, pkt 2,
¢} w przypadkach samodzielne] realizacji przez placowki zadan r1zeczowych
1 zaopatrzeniowych analiza kosziéw podejmowanych decyzji,
d} planowanie inwestycji,
e) wspoldzialanie z Wydzialem Inwestycyjnym Urzedu Miejskiego w zakresie
przygotowywania inwestycji oSwiatowych,
f) pozyskiwanie srodkéw z innych Zzrodel,
g) biezaca informacja 1 przekazywanie informacji o podejmowanych dzialaniach do
srodkéw publicznego przekazu.

3. Prowadzenie spraw kadrowych z wylaczeniem nawiazywania i rozwigzywania stosunku

pracy i stwierdzenia rozwiazania stosunku pracy.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z dowozem dzieci do szkot.

5. Prowadzenie spraw dotyczacych swiadczen socjalnych oraz kasy zapomogowo —
pozyczkowej w oparciu o istniejace przepisy.

6. Prowadzenie spraw dotyczacych wypoczynku dzieci.

7. Realizacja polityki prorodzinnej Gminy Swiecie w zakresie zadan zwigzanych z
prowadzonymi placéwkami oswiatowymi.

8. Prowadzenie spraw zwiazanych 2z wyplala pracodawcom kosztow ksztalcenia

miodocianych.

§3

1. W sktad OOiW wchodzg nastepujac komorki organizacyjne i stanowiska pracy:
a) Kierownik OOiW,
b) Gléwny Ksiggowy OOiW i podlegly mu dziat budzetowo — ksiegowy,
c) kadry i sekretariat,
d) stanowisko ds. obstugi socjalnej oraz kasy zapomogowo — pozyczkowej,
e) stanowisko ds. zaopatrzenia — kierowca,
f) inspektor ds. budowlanych bedacy kierownikiem komorki organizacyjnej jaka jest brygada
remontowa,
g) brygada remontowa,
h) stanowisko ds. polityki prorodzinne;j.

2. Szczegolowy zakres kompetencji i obowiazkéw pracownikdw okresla Kierownik OOiW.



3. Do obowiazkéw Kierownika OOiW w szczegolnosci nalezy:

a) sprawowanie funkcji kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych pracownikéw Osrodka
Oswiaty i Wychowania,

b) podejmowanie czynnosci w zakresie realizacji uprawnien pracowniczych wynikajacych z
Kodeksu Pracy, innych przepiséw szczegdtowych oraz decyzji podejmowanych w ramach
kompetencji udzielonych przez Burmistrza Swiecia ,

¢) przygotowywanie niezbednych materialéw i projektéw uchwal wnoszonych pod obrady
Rady Miejskiej oraz zarzadzen Burmistrza dotyczacych spraw oswiaty i wychowania,

d) przygotowywanie projekiéw sprawozdan, analiz i biezgcej informacjii o realizacji
powierzonych zadan,

e) koordynacja pracami organizacyjnymi w zakresie dziatalnosci prowadzonych przez Gmine
placéwel,

f) zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych placowek,

g) sprawowanie nadzoru nad realizacja polityki kadrowej w podleglych placéwkach,

h) przygotowywanie materiatéw zwigzanych z wykonywaniem przez Gming roli organu
prowadzacego placowki w zakresie kompetencji okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty,

1) wspdldzialanie ze stuzba zdrowia w sprawach ochrony zdrowia uczniéw i nauczycieli,

1) wspdldziatanie z instytucjami i organizacjami w sprawach pomocy dzieciom,

k) wspoldziatanie ze zwigzkami zawodowymi.

4. Zasady wynagradzania pracownikéw OOiW okreslaja przepisy w sprawie wynagradzania

i wymagad kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego. Wynagrodzenie Kierownika OOiW

okresla na podstawie tych przepiséw Burmistrz Swiecia.
§ 4
Osrodek Oswiaty i Wychowania uzywa pieczatki podfuznej o brzmieniu:

Osrodek Oswiaty i Wychowania
ul. Wojska Polskiego 124
86-100 Swiecie




Uzasadnienie

Zmiana ustawy o finansach publicznych spowodowala konieczno$é wylaczenia zlobka
z obstugi realizowanej przez Osrodek Oswiaty i Wychowania w Swieciu. Zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o rachunkowosci
jedynym wyjatkiem jednostek organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego dla
ktérych moze by¢ organizowana scentralizowana obshiga finansowo-ksiggowa sg placoéwki
oswiatowe. Poniewaz zlobki nie dzialaja w strukturze systemu oswiaty nie moga by¢
obstugiwane przez powotane na podstawie ustawy o systemie o§wiaty zespoly ekonomiczno-
administracyjne obshigujace placéwki oswiatowe. Dlatego tez zgodnie z zaleceniami kontroli
wewnetrzne] niezbedna jest zmiana statutu Oérodka.




